ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
PRIMARIA COMUNEI BRANISCA
Tel. 0254/282060; fax:0254/282068 e-mail secretariat@primariabranisca, ro

HOTARAREA NR.8/2019

privind modificarea si completarea Hotararii de Consiliu Local nr, 33/2015 si a Anexei 1,
privind stabilirea domeniilor serviciilor publice si locurilor in care persoanele care au
savirsit infractiuni vor presta muned neremunerati in folosul comunitafii, ca obligatie

stabilita de citre instanta de judecati

PRIMARUL COMUNEI BRANISCA, JUDETUL HUNEDOARA;
Aviind in vedere;

* cXpunerea de motive nr. 10/21.02.2019 prezentatd de dl. ADEL STEF, primarul comunei
Branisca, judetul Hunedoara, cu privire la modificarea si completarea HCL. nr. 33/2015
si a anexei | la hotarare, privind stabilirea domeniilor serviciilor publice st a locurilor in
carc - contravenintii/inculpatii vor presta activitati in  folosul comunitaii si a
regulamentului privind prestarea de catre care persoanele care au savérsit infractiuni de
munci neremuneratd in folosul comunitatii,

* proiectul de hotarare nr .10/ 21.02.2019 privind la modificarea si completarea
HCL nr. 33/2015 si a anexei 1 la hotarare, privind stabilirea domeniilor serviciilor
publice si a locurilor in care contravenintii/inculpatii vor presta activitati in folosul
comunitatii si a regulamentului privind prestarea de catre care persoanele care au sivirsit
infractiuni de munci neremunerati in folosul comunitatii,

* raportul comisiei de specialitate nr.10 /2019;

* avizul comisie de specialitate Comisia pentru dezvoltare economico-
sociala,buget, finante si administrarea domeniului public si pri vat,protectia
mediului inconjurator, servicii publice si comert,urbanism si realizarea
lucrarilor publice - nr. 15/28.02.2019;

* - avizul comisie de specialitate - Comisia pentru administratie publica
locala, juridica,apararea ordinii publice, respectarea drepturilor silibertatilor
cetatenilor, activitati stiintifice, invatamant, sanatate,cultura, culte, sport,
protectie sociala -.nr. 16/28.02.2019 :

Tindnd cont de reglementirile cuprinse in:

* Legii nr.286/2009-Codul Penal, referitoare |a regimul juridic al obligatici de a presta
munca neremuneratd in folosul comunitafii de citre persoanele care au savarsit infractiuni
§i au fost sanctionate intr-una dintre urmétoarele modalitati neprivative de libertate:
Inlocuirea pedepsel amenzii neexecutate cu munca in folosulcomunitdyii ferrt 64,
Amdnarea aplicarii pedepsei fart. 83, alin.(2), lit.b)] si Suspendarea sub supraveghere a
executarii pedepsei fart. 93 alin (3)];



* Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor
. normative, republicatd. cu modificari le i completarile ulterioare;
In conformitate cu prevederile:

* art.l1 si art.36, alin.(1) si () din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare:

* art.? si art.16 din O.G. nr.55/2002 privind regimul juridic al sanctiunji prestarii unei
activitati in folosul comunitatii, cu modificirile §i completarile ulterioare;

* art2, lite) si art.9 din O.G. nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu
modificarile §i completarile ulterioare;

* art. 89 din Legea nr.253/2013 privind executarea pedepselor. a masurilor educative si a
altor masuri neprivative de libertate dispuse de organcle judiciare in cursul procesului
penal;

¢ art. 13 din Hotardrea nr. 6042016 privind aprobarea Regulamentului de aplicare a Legii
nr.253/2013 privind executarea pedepselor, a masurilor educative si a altor masuri
neprivative de libertate dispuse de organcle judiciare in cursul procesului penal;

* Codului de procedura penala aprobal prin Legea nr.135/2010:

e Legii nr.252/2013 de organizare i functionare a serviciilor de probatiune;

* H.G nr. 1079/2013 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a dispozitiilor Legii nr.
252/2013 privind organizarea si functionarea sistemului de probatiune;

Respectind procedura previzuta de Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald cu

modificérile si completarile ulterioare:

In temeiul prevederilor art 45, alin.(1) i art. 115, alin.(1), litb) din Legea nr.215/2001,

privind administratia publica locala, republicatd, cu modificrile si completarile ulterioare;

PROPUNE;:

Art.l. Se modifica si se completeaza domeniile serviciilor publice si locurile in care
persoanele care au savérsit infractiuni vor presta activitai in folosul comunitaii, dupd cum
Urmeaza:

a. curdfarea de vegetatie uscatd si deseuri menajere de pe terenurilor aflate in proprietatea
Comunei Branisca:

b. actiuni de salubrizare a comunei;

¢. curatarea drumurilor publice, indepartarea zapezii si a ghetii de pe trotuare:

d. repararea si intretinerea drumurilor comunale si real izarea unora noi;

¢. exccutarea dezafectarii si curatarea albiilor raurilor de resturi, crengi, busteni ce pot
influenta asupra stabilitatii si calitatii constructiilor;

f. curatarea si intretinerea izlazurilor comunale;

g. varuirea pomilor pe o parte si alta a deumurilor comunale si Jjudetene;

h. plantarea de pomi si puieti pe raza local itatii;

L. activititi de intretinere a aleilor si spafiilor verzi din parcurile publice (strins vegelalie
uscatd, razuit la borduri etc);

1. efectuarea unor lucriri de amenajare $i reparatii care nu presupun munc calificatd;

k. curiilarea strizilor publice (rdzuire la burduri, viruit borduri etc.);

|l decolmatarea manuali a canalelor pluviale deschise, santuri, poduri si podete:

m. intretinerea si asigurarca curifeniei pe zonele verzi:

n. intretinerea acostamentelor drumurilor publice (coasa manuald, strind deseuri cte.);



0. actiuni de intretinere si salubrizare in scoli si caminele culturale de pe raza comunei;
p- actiuni de intretinere a terenurilor de sport de pe raza comunei.

Art.2. Se modifica si completeaza regulamentul privind prestarea de catre care persoanele
care au savarsit infractiuni de muncd neremunerata in folosul comunitatii potrivit prevederilor
Anexei nr, 1, anexa care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Prezenta hotdrire poate fi contestati |a Tribunalul Hunedoara, sectia Contencios
Administrativ, in termenele si in conditiile stabilite de Legea contenciosului administrat]y
nr.554/2004, cu modificrile si completarile ulterioare.

Art.4. Prezenta hotarare se comunica Institutici Prefectului Judetului Hunedoara, primarului
si viceprimarului  Comunei Branisca, politiei Locale Branisca, Sef Servieiu Public de
Administrare a domeniului public si privat al comunei branisca si se va afisa la sediul Primariei
Branisca.

Branisca la 28 februarie 2019

Presedinte de sedinta Contrasemneaza
Dobrei Gheorghe Laurentin Secretar

Ghiura Elena Titiana

Cvorum : consilieri in functie : 11 : consilier prezenti : 10 3 voluri « pentru» 10 : impotriva » 0 ; abtineri » Al




Anexa I la HCL NR.8/2019

REGULAMENT
privind modul de executare a muneij neremunerate in folosul comunititii ca obligatie
stabilita de catre instanta de judecata

CAPITOLULI - Dispozitii generale

Art.1 Legea nr. 289/2009, privind Codul penal, reglementeaza regimul juridic al obligatici de a
presta munca neremunerata in folosul comunitatii de catre persoanele care au savarsit infractiuni,
obligatie ce a fost stabilita de catre instanta de Judecata in urmatoarele cazuri:

a) inlocuirea pedepsei amenzii neexecutate cu munca in folosul comunitatii(art.64)
b) amanarea aplicarii pedepsei(art.85 alin.2 lit.b)
¢) suspendarea sub supraveghere a executarii pedepsei(art.93 alin.3).

Art.2 Modalitatea de executare a obligatiei de a presta munca neremunerata in folosul
comunitatii de catre persoanele care au savarsit infractiun; » € raporteaza la prevederile Legii nr.
286/2009, privind Codul Penal. ale Legii nr. 135/2010 privind Codul de Procedura Penala, ale
Legii nr. 253/2013, privind executarea pedepselor, a masurilor educative si a altor masuri
neprivative de libertate dispuse de organele judiciare in timpul procesului penal si ale Legii nr.
2522013, privind organizarea si lunctionarea serviciilor de probatiune.

Art.3 Disporzitiile prezentului Regulament se aplicd tuturor contravenientilor/inculpatilor,
persoane fizice, avand domiciliul pe raza Comunei Branisca, pentru care instanta de Jjudecata a
dispus prestarea unei activitdti in folosul comunitatii, finand seama de aptitudinile fizice 5
psihice, de nivelul pregatirii profesionale si de starea de sdnatate, de la caz la caz.

Art.d4 La stabilirea continutului activitdtii in folosul comunitatii aplicate de citre instanfa de
Judecatd care urmeaza a fi prestatd de citre contravenient se va avea in vedere pregitirea
profesionald si starea sanatatii acestuia, fiind exceptati prestarea de activitati in locuri cu grad
ridicat de risc sau care, prin natura lor, pot pricinui suferinte fizice sau pot produce daune
SAndtifii persoanei.

Art.5 Sancliunea prestirii unei activitati in folosul comunititii poate fi aplicatd numai de citre
instanta de judecati.

CAPITOLUL II - Domenii in care se pot presta activititi in folosul comunititii

Art.6 Activitatea in folosul comunitiii se poate presta pe teritoriul Comunei Branisca in
urmitoarele domenii:



a. curatarea de vegetafie uscata si deseuri menajere de pe terenurilor aflate in proprietatea
Comunei Branisca;

b. actiuni de salubrizare a comunei:

¢. curatarea drumurilor publice, indepartarea zapezii si a ghetii de pe trotuare;

d. repararea si intretinerea drumurilor comunale si realizarea unors noi;

e. executarea dezafectarii si curatarea albiilor raurilor de resturi, crengi, busteni ce pot
influenta asupra stabilitatii si calitatii constructiilor;

I. curatarea si intretinerea izlazurilor comunale;

g. varuirea pomilor pe o parte si alta a drumurilor comunale si judetene;

h. plantarea de pomi si puieti pe raza localitatii;

i. activititi de intretinere a aleilor i spatiilor verzi din parcurile publice (strins vegetatie
uscati, rizuit la borduri ete);

i- efectuarea unor lucriri de amenajare si reparatii care nu presupun munc ealificati;

k. curatarea strizilor publice (rizuire la burduri, varuit borduri ete. 3

l. decolmatarea manuali a canalelor pluviale deschise, santuri, poduri si podete;

m. intretinerea si asigurarea curiitenici pe zonele verzi:

n. intrefinerea acostamentelor drumurilor publice (coasi manuald, striand deseuri ete.);

0. actiuni de intretinere si salubrizare in scoli si caminele culturale de pe raza comunei;

p- actiuni de intretinere a terenurilor de sport de pe raza comunei.

CAPITOLUL III — Executarea sanctiunii prestirii unei activitafi in folosul comunititii,
Drepturi si obligatii.

Art.7 Prestarea unei activititi in folosul comunitatii se dispune de cétre primar, individual pentru
fiecare persoana, prin dispozitie expresa, in baza hotararii Judecatoresti ramase definitive,
comunicate de catre instanta de judecata, prin care s-a dispus acesta masura, si a deciziei
Serviciului de Probatiune Hunedoara.

Art.8 In executarea mandatului, primarul stabileste, de indata, continutul activitilii ce urmeazd a
fi prestata de contravenient/inculpat, conditiile in care acesta executd sanctiunea, programul de
lucru, precum si persoanele ce vor supraveghea executarea de catre cel condamnat a obligatiei de
a presta munca neremunerata in folosul comunitatii,

Art.9 Contravenientul/inculpatul va semna un angajament prin care va lua la cunostinta
continutul activitatii ce urmeaza a o presta, precum si programul de lucru in vederea efectuarii
numarului de ore de munca in folosul comunitatii stabilite de catre instanta de judecata.

Art.10 (1) Primarul comunei, prin persoanele imputernicite, va efectua instructajul individual
privind securitatea in munca si P.S.1. si va tine evidenta orelor de munca prestate.

(2) Executarea obligatiei de munca neremunerata in folosul comunitatii se efectueaza cu
respectarea normelor de protectia muncii si P.S.1.. celor condamnati Ii se vor asi gura, dupa caz
uneltele si echipamentele de protectie necesare in vederca desfasurarii activitatilor.

Art.11 (1) Sanctiunea prestarii unei activitdfi in folosul comunitatii se executi dupa programul
de muncd a contravenientului/inculpatului, daca acesta este incadrat in muncd. In cazul in care
contavenientul are posibilitatea si execute sanctiunea in fiecare zi din cursul saptamanii, cu



asigurarea corespunzitoare a supravegherii activitatii acestuia, durata maxima de lucru nu poate
depasi 8 ore/zi.

(2) Doud ore de activitate prestata efectiv echivaleazi cu o zi de munca (art.52, alin 2 din Legea
nr.253/2013)

(3) In cazul persoanelor supravegheate care desfasoara o activitate remunerata sau urmeaza
cursuri de invatamant ori de calificare profesionala, durata muncii prestate in aceeasi zi
calendaristica poate fi de maxim 2 ore. La solicitarea persoanei supravegheate, durata muncii
prestate poate fi prelingita de catre consilierul de probatiune cu pana la 2 ore de munca.

(4) Munca neremunerati in folosyl comunititii nu se executi in timpul noptii sau in zilele de
duminica si in zilele declarate, potrivit legii, sarbatori legale.

Art.12 Supravegherea executirii sancfiunii prestarii unei activititi in folosul comunitilii se
asigurd de cétre primar, prin persoane imputernicite in acest sens, cu sprijinul politiei locale,
dupd caz. Repartizarea sarcinilor §i coordonarea actiunilor intreprinse de persoanele
imputernicite de primar, precum si modalitafile de acordare a sprijinului de citre politie in
vederea supravegherii executirii sanctiunii prestarii unei activitdfi in folosul comunitatii se
realizeaza pe baza unui program de supraveghere si control intocmit de primar,

Art.13  Contravenientul/inculpatul se prezinti in termen de trei zile de la primirea
mandatului/deciziei, la sediul Primériei Comune] Branisca, pentru luarea in evidentid si
executarea sanctunii.

Art.14 Evidenta orelor de munci neremunerats in folosul comunitatii se face de catre persona
nominalizatd in acest sens, fiind completat de fiecare data “Formularul privind evidenta orelor de
muncd neremunerati in folosul comunitatii”(care se primeste de la Serviciul de Probatiune).
Dupa executarea obligatiei, acest formular va fi transmis Serviciului de Probatiune Hunedoara
alaturi de un document care atesta ca munca neremunerata in folosul comunitatii a fost prestata,

Art.15 In termen de 7 zile de la debutyl activitatii, primarul va comunica Serviciului de
Probatiune Hunedoara/Biroului de Executari Civile al Judecatoriei Deva. inceperea de catre
condamnat a executarii obligatiei, precum si persoana desemnata de institutie pentru indrumarea
si supravegherea executarii obligatici de a presta munca neremunerata in folosul comunitatii,

Art.16 La terminarea prestarii muncii neremunerate in folosul comunitatii de catre
contravenient, va fi incheiat un proces verbal de receptie a lucrarilor efectuate ce va fi semnat de
primar si persoanele ce au supravegheat executarea obligatiei si va fi transmis Biroului de
Executari Civile de pe lanaga Judecatoria Deva alaturl de un document care atesta ca munca
neremunerata in folosul comunitatii a fost prestata.

CAPITOLUL IV - Executarea sanctivii contraventionale a prestirii unei activititi in
folosul comunititii in cazul minorului

Art.17 Prestarea de activitati in folosul comunititii poate fi efectuata si de catre minorii cu varsta
cuprinsd in tre 16-18 ani.



Art.18 Minorul nu poate fi obligat la prestarea unci activitdfi care comporta riscuri sau este
susceptibild si afecteze educatia ori si diuneze sandtatii sau dezvoltirii sale fizice, mentale,
spirituale, morale sau sociale, Dispozitiile art.6 se aplica in mod corespunzitor.

Art.19 Sanctiunea prestarii unej activitdi in folosul comunitatii se executs dupd programul de
scoala al contravenientului, maxim 2 oreizi, in conditiile in care este posibild supravegherea
activitdtii contravenientului. in cazul in care contravenientul minor are posibilitatea sd execute
sanctiunea in fiecare zi din cursyl saptimanii, cu asigurarea corespunzatoare a supravegherii
activitdtii acestuia, durata maxima de lucry nu poate depasi 6 ore/zi.

CAPITOLUL V - Dispozitii finale

Art.20 In cazul nerespectarii hotiririi Judecitoresti prin care s-a aplicat sancliunea prestirii unei
activititi in folosul Comunitatii sivarsitd prin neprezentarea la primar pentru luarea in evidentd si
CXecutarea sancfiunii, sustragerea de la executarea sanctiunii dupd inceperea activitdfii sau
neindeplinirea indatoririlor ce revin la locul de munca, primarul, prin imputernicitul sau, va
comunica in scris Serviciului de Probatiyne Hunedoara/ Biroului de Rexecutari Civile de pe
langa Judecatoria Deva si Postului de Politie Branisca acest fapt care urmeaza a lua masurile

legale ce se impun in acest sens,

Art.21 Dacd pana la punerea in executare 1 mandatului de executare a sancliunii prestarii unei
activitati in folosul comun itatii sau dac in timpul executirii sanctiunii prestirii unei activititii in
folosul comunitatii intervine o hotérdre definitivi de condamnare la o pedeapsa privativa de
libertate, cu executare, sancfiunea contravenfioala nu se maj executi.

Definitii:

Contravetie: incdlcare a dispozitiilor unei legi, a unui regulamnet, care avand un grad redus de
pericol social, este sanctionatd cu o pedeapsi ugoara; Contravenient: persoand care siiviirseste o
contraventie;

Muneca in folosul comunitifii: activitate neremuncrati §1 desfasuartd ca urmare a stabilirii unei
sancliuni;

Mandat de executare: act prin intermediul cdruia se pune in executare pedeapsa stabilita de
instanti.

Legislatie: Ordonanta nr.55/2002 privind regimul juridic al sanctiunilor prestarii unei activitati in
folosul comunitatii, cu modificar; si completiri ulterioare: Legea nr.286/2009 privind Codul
Penal, cu modificarile si completirile ulterioare:

Legea nr.135/2010 privind Codul de procedurd penald, cu modificirile §i completérile ulterioare:
Legea nr.253/2013 privind executarea pedepselor, a masurilor educative si a altor masuri
neprivative de libertate dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal.

Presedinte de sedinta Contrasemneaza
Dobrei Gheorghe Laurentin Secretar
Ghiura Elena Titiana



Anexa | la REGULAMENT

privind modul de executare a muncii neremunerate in folosul comunitatii ca obligatie stabilita de
catre instanta de judecata

ANGAJAMENT

In baza Sentintei penala/Hotararii judecatoresti ar. .........., pronuntata de Judecatoria
Deva prin care s-a dispus suspendarea sub supraveghere 2 pedepsei, cu respectarca obligatiei de
a4 presta ......... de ore de munca in folosul comunitatii,

Intre:
Contravcniemu].flncuipatul Py 3VENd CNp . SR R s DB
indatade ................ domiciliat in

5

PRIMARIA COMUNEI BRANISCA, cu sediul in Branisca, nr. 67, str, Principala, jud.

Hunedoara, cod fiscal 4374075, reprezentata prin d-nul primar STEF ADEL, s-a convenit dupa
cum urmeaza:

I. Contravenientul/Inculpatul va incepe executarea pedepsei muncii in folosul comunitatii in data
de ............ si isi va incheia executarea pedepsei inainte de ........ceenraennnn.

2. Persoana condamnata a fost instruita in ceea ce priveste Protectia Muncii, alte probleme legate
conform prevederilor legale care se aplica tipului de munca alocat si acest lucru a fost inregistrat
in scris, intr-un proces verbal semnat de catre inculpat si constituie parte integranta a acestui
angajament.

3. Programul de executare a muncii in folosul comunitatii se face in functie de nevoile Primariei
Branisca, care ofera munea si constrangerile de timp ale inculpatului. Inculpatul va participa la
planificarea programului de executare g muncii in folosul comunitatii iar termenele asupra carora
s-a cazut de acord sunt obligatorii,

4. Contravenientul/Inculpatul intelege ca, daca nu se prezinta, in mod repetat, la data stabilita,
fara un motiv intemeiat, Serviciul Administratie Publica Locala din cadrul Primarie; Branisca
poate inceta aceast Angajament.

3. Contravenientul/Inculpatul intelege ca este obligat sa presteze munca personal, fara a fi platit,
iar Serviciul Administratie Publica Locala din cadrul Primariei Branisca, care ofera munca, va
raporta, in mod constant, Serviciuluj de Probatiune Hunedoara/Biroulu] de Executari Civile de pe

langa Judecatoria Deva orele lucrate, data incheierii executarii pedepsei, precum si atunci cand
infractorul nu respecta conditiile de executarea a muncii in folosul comunitatii, in mod special



daca fara un motiv intemeiat infractorul nu executa munca, daca o executa dar nu respecta
programarea, sau daca, calitatea muncii prestate nu este corespunzatoare.

6. La incheierea executarii pedeapsei muncii in folosul comunitatii, o copie a acestui angajament
va fi trimis Serviciului de probatiune Hunedoara/Biroului de Executari Civile de pe langa
Judecatoria Deva,

7. Acest angajament este incheiat azi - ___. In trei exemplare,
Presedinte de sedinta Contrasemneaza
Dobrei Gheorghe Laurentiu Secretar

Ghiura Elena Titiana



Anexa 2 la REGULAMENT

privind modul de executare a muncii neremunerate in folosul comunititii ca obligatie stabilita de
catre instanta de judecata

REGISTRUL
de evidenta a persoanelor condamnate [a pedeapsa penal sub forma de munca neremunerat in
folosul comunitatii

Nr.ert. | Numele, prenumele Domiciliul, locul de | INSTANTA care a Pedeapsa nonprivativa aplicat;
persoanei condamnate, | munc (studii) pronuntat sentinta din Codul penal
(luna, anul naterii) DOSAR /NR
/DATA -
1 2 3 4 5 .
 Data Data Data luarii la | Data Locul |[Date |Orele | Eliberar | Not
intrarii in | primirii | evidenta a expirarii de despre | lucrate | ea de
vigoarea | sentintei condamnatului | termenului | munca mune pedeaps
sentintei | spre pedepsei a a
executar presta (motiv)
e ta

6 7 8 8 0 (11 (2 |13 |1




Anexa 3 la REGULAMENT

privind modul de executare a muncii neremunerate in folosul comunitafii ca obligatie stabilita de
catre instanta de judecata

PROCES - VERBAL

Incheiat astazi, ....................... cu ocazia desfasurarii instructajului cu privire la normele
de tehnica a securitatii muncii si P.S.1 din cadrul serviciilor publice aflate in subordinea
Consiliului Local al Comunei Branisca,

In cadrul acesteti activitati  ay fost  prezentate contravenientului/inculpatului
e OMMele . de tehnica a securitatii muneii si P.S.1.. riscurile
de accidentare si imbolnavire prolesionala, precum si planurile de evacuare in caz de incendiu.

Instructajul individual a fost efectuat de politist local de serviciu: ..o



