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"" AREE Ml Fat
JTARAREA N 16/2019

privind stabilirea salariilor d» bazi _-;' ntrv fpctionarii publici si personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate al Primarviui comunei Branisca

Primaroi comunei Branizcy indetul Hunedoara,
Avapninvedere:
pxpimeres de meotive o o b uind Sl tptzca ne 25 din 29 martie 2019 prin care se
prapune slabilirea salavhilor die baudlpestr 4 aar: 3o colice 50 personalul contractual din
cadrul aparatulut de specialilste @ paunera v rom ned Branisea pentru anul 2019, maotivat de
faptul ca potrivit noii legislatii peairu galaizarcs pearsonalulvi olatt din fonduri publice, salarille
de baza pentru functionarii publicl $i persor c1I| 1 contractual din cadrul familiei ezupationale
Ladministratie”, din care fad narle =i auterititie admimistratiel publice locale, se stabiiesc prin
hotdrire a autoritatii deliberative o sigvre comupnitatii cadru] necesar pentru furnizarea
servicitlor nublice de interes loczel 1= lege, sf core =5le competentd, 53 aprobe, 1o
comdititle Jogii, bugetul de venitis o (et ic] itavil ad winsstrativ-teritoriale, la propunerea
autarititii executive, ceare atribut'a de g gesiicne 5 slemu’ de salidivare, in calitatea de ordonator
principai te credite, precun s ati:luha de a propone un astfel de proiect de act administrativ,
prin raportare la legislajia specilica in materie ¢e adnomstratic publicd locald, cu luarea in
considerare a finanpdrii numdrolui total de posterd, stzailit, in oconditiile legii, de Institotia
Pratectului hrdapulul Hunedoar:
prowctul de: hotarace nr 25029 02 2015 prbann stabilives salariillor de bazd pentru

ﬁm._’[llf:.r.-',]:'; pullichsi perscualcl coplractual oin caoral  aparatulul de specialitate-al Pr tmarului
comunal Brinisca, initiat de d-pol gramar See

- rapociul comisiel de special et ne 25 20

- avizul comisie de specialiiaie Comisia entru dezvenars econmmico-sociala, buget,

finante si administrarea domenio oi pullie 58 prival protectiy mediolui inconjurator, servicil
publice st comertaurbanism 1 e 17 e oy pualice - nea8 ER04.2019:

= gerzil comisies de el vt ety aoministratie publica locala,
juridica.apararsa ordindi pollce, pespoctire o drepluriior siliberiatilor cetatenilor. activitat]
stitellee. invalamant, sanatale ot culic, sporl, aroteelie sociaia -anr 3971 8.04.2019

Avand in vedere provederic Legii - cadry nr 153 din 28, ﬂﬁ.ﬂﬂ]? privind salarizarea
personalulun platit din fonduri public r: 1|I,___I___5 din CAPITOLUL 1 - Salarizarea - SECTIUNEA 1 -
Sistemu! de stabilive a salariilor ¢+ bozd soldelor de functiedsalaritlor de funcie indemnizatiilor de
incadrore st indemnizapitfor lorgee wosacts ol byoeter ageivic eoruta

(11 Paptru funcpicna i ' Ll spaergetual < in eadrenl familiel ocupationale
JAdministratie” din aparatul e i ArieErE o vt meale salariile de baza se stabilesc

prin hotardee aoconsilinbai lnsal v vt coyaird zanizalie sindicate reprezentative |a nivel de

unitate saw, dupd caz; a reprezontg ilon saars : s i
(2) Nomenclatorul functilor pecesare cesfasurari activitattlor specifice fecdrei institutu



sau autoritad a administratiel pulilice lpcale, arceum st fars

nr. VIiT cap. | lit. A petll si cap. I lir, & ade, v, f |
{3} Stabilires salariilior lupar '

cu respuctarsy prevederilor - 1, 2 e,
(4} Novelul veniturilor walors te LAkt e Erdlvle provizate laali Josi [4), farg

ol B T i - provagate laaling ; d i
d:E'j:i'c:ls| i1"--'1-“=-i |[]l.-1??'ll|]|?.'a].]-:_" [t o Ui ey A, dupd eaz g i:|-:iu:-r;iIE;LzJai:e[ijljlirf::"z:
if"lCL‘}‘.-I'-E'.QL'd:.III‘J|Li..‘ consiliuiui jwdlere s san dupa s seprimariiui municipiului Bucuresti
mf'emn-n:cﬂl':r' mivelului de arganizare; somuona, rras i sectoarele municipiului Bucure 't'I
Primaria generald a municipiviu Sucure . . P

Tinand cont de preveder o1
minim brut pe fucd garanto! iv pia ), cart

art, Loading {1, cepind o0 cals o2 2 marie Z015 saiario] e
garantat i platd. prevazuk la anl st 3
moedificarile 21 completirile ullericor= 5.:: stabi ssin i, ‘.fl.:'-
suma de 2080 lei lunar; .

. ’1' r Z, _Eﬂ aplicarea prevederitor art. 164 3lin. 1420 din Legea py. 33/2003, republicatd, cu
H1Ddllf_]EL4I"|f’ kT L'D[]'I.[J.|Etﬁrflf:‘. uiier vare, Incepancd cu 1 marti= 2019, roate drepturile si ihligatiile
stabilite potrivit legii se determing orinraportaee la vivelu] 4o 2 080 180 a1 salariului de bazd minim
brut pe tara garantat fn plata;

5 gaza prévederilorart (500, 2lin { Ts aln T lin. (67, 0it ) sialin, (9), precum si al

artA% dlm. (1) din Legeanr2 1572001 aladalnis! rater miuhlice locale: re mbumtd cu med.fcarile si
compleldrile altericare,

riia functiilor sunt prevazute in anexa

serealizenzd de citre ordonatorul e credite,

pentin stabiffrea salarivlud de bazd

* bazd minim brut pe tara
~odu! muncii, republicats, cu
le sporuri si alte adaosuri, la

| ':"'.ll.'

Artd (1] Incepdnd cu w s mart | bl e qreide de bazd pentru Munckionarii
publici 51 personalul contractual adrui zpel wmebionale TS dnministratie” utilizate in cadrul
Aparatviui de specialitate al Prirmaculel Comunet Sranisea nfarm anexe: 1, care fac e parte
integrantd din prezentul proiect de hotirérs.

12} Salariile de baza - "r;*['f:r:t-“ fiecArel functil, grad/treaptd profesionald pentru gradatia 0, se
stabtlesc prin inewiltirea coeficiontu'oi din aneve ci salariul do Bazd minim brue pe gard garantat in
platd in vigoare (prin raportare 1z saarigl de d= Losi ninmy orit oe fard garantat in plata, prevazut
la art 154 -'1'-'1. 1 ahin Legea ne 57/ 003)- Taded an woanitoatd oo medificdrile si completdrile
ulteriozral;

3) Salarile de bazad cary e wordds o casort cu vechires o muncd se determind potrivit
dispozitiilor arr, L0 Jdin LL‘DTfH cddiruone, 15 :.-'f'_-'.ﬂ_-.u'w '.?IJI Poprivind salarvizares personalului pidtit din
fonduri publice, actualizatd cu modificirile 51 completivile ultericare;

(41 Stabileste indemnizari: lunarg de care hereficiazn consilieril lncali ai comunei Branisca,
la T % din indemnizatia lunars: o0 primae v sorrins, pel pacticinarea la numarul maxim de
sedinte

WEZ 0 Casul modi aur - I zia facin platd, solariile de
baza pentru tersonalul din coden A arat Eoal Foinariha gomunel Branisca, se vor
stabili prin dispozitie a Primarulu comumel sonse

Art.3. i'nr.epﬁnd cu luna martie 2019 151 tneeteasd aphicabilicatea H.C L. nr. 2 din 30 ianuarie

2018,

Art. 4 Cu ducerea 1o ind-plinire & progentsi Oordel, n conditiile legii, se Tnsarcineaza
Primarul comunel Branisca nein Compar e’ boget finante contabilitate din aparatul de
specialitate o promaralui



Art. 5 Prezenta hotd:ire 1oarel oo g LT Licdeaa, Sectia Contencios
Administratiy s Fiscal, in tory o 50 e aae i privind carzenciosul
administrativ, cu modificdrile 5 compiatarila 1 tering e

. Art, & Prezentul hotarire e afiseaza pe site-ul v pirinarialu dniscaro, la pananl de afisaj
§l se comunica, in conditiile legic Institutici 2refectului [udetul Hunedoara, Primarului comunei
Branisca, Compartimentul hugst, £ rante, contabilisare s nes nar lor interesate.

Bramisca la 18 aprilie 2019

Z

Presedinte r.le;_-'sedinta
Dobrei Marinel Adrian

Contrasemneaza
Secretar
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JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL AL ¢ OMUNEI BRAMN

contractuale din cadrul apz ramlui e Tpar

FUNCTIA Gradul!  Mivel

st

treapia !

[

ANEXA LA HCL 16 /2019

ierarhizare a functiilor publice si
falitate of primarului comunei Branisca
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Presedinie de sedinta
Dobrei Majfipnel Adrian

nlrasemneaza
Secretar
Tlena Titiana




