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Rezultate raportate privind
monitorizarea implementării
procedurilor disciplinare în cadrul
autorităților și instituțiilor publice
pentru 2023
(Anexa nr. 2 la OPANFP nr. 26/2022)

Gradul de sancționare 

1325 sesizări
1174 funcționari publici sesizați

Care a fost ponderea funcționarilor publici
sesizați la comisia de disciplină 

care au fost sancționați în anul 2023?

Tipuri de sancțiuni propuse/aplicate

Gradul de
acoperire 74,8%

Care a fost ponderea funcționarilor publici
încadrați în autoritățile și instituțiile publice

care au raportat 
Anexa nr. 2 pentru 2023?

Mod de soluționare a sesizărilor 
adresate comisiilor de disciplină

 Nr.
funcționari

publici 

Sancțiuni disciplinare aplicate 330

Sancțiuni disciplinare propuse 423

Sesizări clasate 723

Sesizări transmise la Agenția Națională
de Integritate

4

Sesizări adresate organelor de urmărire
penală

24

      
                  

                         
                        Agenția Națională a Funcționarilor Publici

Raportare
consilieri
de etică
2024

Raport privind monitorizarea
implementării principiilor și a
standardelor de conduită, precum
și a procedurilor disciplinare în
cadrul autorităților și instituțiilor
publice pentru anul 2023



80,5%

Rezultate raportate privind
monitorizarea respectării principiilor 
și normelor de conduită a
funcționarilor publici pentru 2023
(Anexa nr. 1 la OPANFP nr. 26/2022) 

592  ședințe de consiliere etică a
funcționarilor publici

303 solicitări scrise de consiliere etică la
inițiativa consilierului de etică

97 solicitări scrise de consiliere etică
adresate de funcționari publici

Consiliere etică

2032 la care au participat 49.574
funcționari publici

Sesiuni de informare

Gradul de
acoperire

Obiectul principal al consilierii etice a vizat:
imparțialitatea și independența - principiu
conduita în relația cu cetățenii - norma de conduită
îndeplinirea atribuțiilor de serviciu - îndatorire

Care a fost ponderea funcționarilor publici
încadrați în autoritățile și instituțiile

publice care au raportat 
Anexa nr. 1 pentru 2023?

Practici instituționale semnalate care au condus la
încălcarea normelor de conduită:

Fișe de post supraîncărcate cauzate de deficitul de
personal
Lipsa obiectivității în evaluarea funcționarilor publici
Neacordarea sprijinului de către superiorul ierarhic
al consilierului de etică pentru desfășurarea
activităților specifice calității de consilier de etică
Hărțuirea la locul de muncă a personalului din
subordine de către personalul de conducere 
Gestionarea documentelor clasificate și accesul la
informații confidențiale

            Agenția Națională a Funcționarilor Publici 

Bulevardul Mircea Vodă nr. 44, tronsonul III,
intrarea C, sectorul 3, cod poștal 030669,
București, România
anfp.gov.ro
0374112834
0374112835
raportetica@anfp.gov.ro

Termen  raportare:
 1 ianuarie - 25 februarie 

Format de raportare: online prin link,
 transmis anual de ANFP prin portalul de

management

Recomandăm consilierilor de etică respectarea
termenului și a formatelor de raportare,  pentru ca

raportul anual realizat de ANFP în domeniul eticii să
fie reprezentativ din perspectiva ratei de răspuns și a

distribuției răspunsurilor în profil instituțional, ca
instrument de monitorizare care să conducă la

creșterea calității serviciului public.  


